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SANCIONA DESTINACION INTERNA DE FUNCIONARIA QUE
SE INDICA

Concepcion, 15 MAR. 2024

RESOLUCION RESOLUCION EXENTA N° 1264
ELECTRONICA

VISTOS:

El articulo 61, letra €), 64 y 73 del D.F.L N° 29 de fecha 16.06.2004, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834 sobre Estatuto Administrativo; La Resolucion N@
6 de fecha 26 de marzo de 2019 que fija normas sobre exencion del tramite de toma de razon
de las materias de personal que se indican vy el oficio N® 9.718 de fecha 08 de abril de 2019 que
imparte instrucciones respecto de las modalidades de tramitacion de los actos administrativos
relativos a materias de personal que se indican, ambos de |z Contraloria General de Ia Republica;
Las facultades establecidas en el DS N° 355 de 1976 (V. y U.), y el Decreto Exento RA N°
272/64/2023 (V. y U.) de fecha 16.10.2023, que me designa como Directora de SERVIU Region
del Biobio, dicto la siguiente;

CONSIDERANDO:

a) Que en virtud de lo establecido en el Articulo 73 de |a ley N° 18.834, donde se indica que los
funcionarios sélo podran ser destinados a desempefiar funciones propias del cargo para el que
han sido designados dentro de la Institucion correspondiente. Las destinaciones deberdn ser
ordenadas por el jefe(a) superior de la respectiva institucion.

b) Que, mediante correo electronico de fecha 11 de marzo de 2024, de dofia Yordanka Barrios
Gonzalez, Jefa Unidad de Personal del Departamento de Administracion y Finanzas, que indica,
el traslado de la profesional dofia Paulina Pilar Barrera Ormefio, acorde a necesidades actuales
de la Institucion.

c) Que, en correo indicado en considerando b) se establecio el traslado de la funcionaria Srta.
Paulina Pilar Barera Ormefio, de profesion Asistente Socal, de la Unidad de Gestion Social
Habitacional, Depto. Operaciones Habitacionales al Equipo de Participacion Ciudadana en
Direccion, para desempefiar sus funciones como Encargada, a contar del 18 de marzo 2024.

d) Destinacion es a contar del 18 de marzo de 2024.

e) Los lineamientos y énfasis de |a gestion, asi como la necesidad de reforzar equipos de trabajo y
de potenciar las habilidades y competencias de los funcionarios, en las areas de trabajo que se
requieran de acuerdo con las necesidades institucionales.

f) Que el presente acto administrativo produce consecuencias favorables para los interesados y no
lesiona derechos de terceros, por lo que concurren los requisitos para el efecto retroactivo segun
el art. 52 de la Ley N° 19.880.

g) La conveniencia de adecuar la dotacion de personal para contribuir al logro de sus objetivos de
acuerdo con las actuzles directrices y a las necesidades del Servicio dicto, |a siguiente:

RESOLUCION:

Sanciona la destinacion interna, de |a funcionana que a continuacion se menciona, quien se ha
incorporado para ejercer sus funciones en el Equipo sefialado:

N° RUT Nombre Contrata Equipo de Origen Equipo de Destino A contar del
Unidad de Gestion ey
Paulina Pilar Social raricpacion
| " : Ciudadana 18.03.2024
Barmrera Ormeno Depto. Operaciones Direccion
Habitacionales

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y REGISTRESE



MARIA GAJARDO SALAZAR
DIRECTORA SERVIU REGION DEL BIOBIO

RAJ/YBG/ITC/RMR/MZC/DRT
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